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PUBLIKAS| INDEKS PERSEPSI AN

Periode: 1 April 2026 s/d 30 Juni 2028

JUMLAH 101 RESPONDEN
GENDER Laki-Laki: 85 org Perempuan : 46 arg
PENDIDIKAN Tidak/Belum Sekolah : 0 org Diploma 2:0org
SURVEY PERSEPSI ANTI KORUPSI 50 Yorg Diplorno 3:120fg
NILAI INDEKS BERJALAN SMP:1org Sarjana §1 36 org
SMU: 46 org Magister 52:1org
4, o o ] 99,98 % Dipioma 1:4 0rg Doktor §3: 0 org
PEKERJAAN PNS 15arg Wiraswasta - 46 org
TNi: 0 org Wirausaho : 20 org
Polri : 4 org Tenaga Kontrok : 8 org

Lainnya . 7 ory

Evaiuasi 3 Unsur Terendah Dengan Nilai Rata~Rata per Unsur:

1. Apakah parnch mengetahui ada praktek percaloan daiam pengurusan layanan di Pengadilan 7 3.99
2. Apckah menerima bukti transaksi keuangan [ pembaoyaran yang sah setelah proses pembaoyaran di Pengadilon dilokulkan ? 4.00
3. Apakah pernoh metihat don atau mendengar masih terjadi praklek KKN di Pengadilon ? 4.00

Tindok lanjut dari 3 Unsur Terendah:

Berdasarkan hasil survel dan kesimpulan yang telah disampaikan, ada 3 {tiga) fokus perboikan/tindaken rekomendasi sebagai tindak lanjut hasil survei sebagai berikut : 1. Untuk
Mernperbaiki Indikator Perbuatan Curang, direkomendasikan: = Agar petugas FTSP dapot menjeloskan kepada masyarakat bahwa Pengadiion Negeri Rahe sekarang sudoh tidak cda
lagi namanya KKN dalam hal pelayanan publik. 2. Untuk memperbaiki Indikator Percaloan, direkomendaosikan: » Petugas PTSP moupun petugas informasi selalu memberitahukan biaya
yang dikenakan atas pangguna pelayonan merupakan penerdmaan negara bukan pajak (PNBP). 3. Untuk memperbaiki Indikator Iransparansi Biaya, direkomendasikan : = Ketug
Pangadilan menagaskan bawah praktek adanya biayo yong tidok disebutkan dalam pemberian layanan publik dan penanganan perkara yang ada di Pengadilan Negeri Raha sudah
tidok terjadi.

1.Juli 2026
Ketua Pengadilan

* Terima kasih atos penilaion yang teloh Anda berikan. Mosukan Anda sangat berrmanfaat bagi
kernajuan satuan kerja kami agar terus rmaemperbaiki kuclites pelayonar,




